
 

 

 

 

 

 

 

 

CURA Packaging in Kampen is een kunststofverwerkend bedrijf dat zich toelegt op de ontwikkeling, spuitgieten, 
assembleren en verpakken van producten die zijn gerelateerd aan het toedienen van voeding binnen de 
medische sector. We bedienen zeer grote bedrijven als Danone, Nutricia, Friesland Campina en Mead Johnson. 
Op dit moment werken er ca. 50 medewerkers bij CURA Packaging waarvan het grootste deel in productie (in 
een 3-ploegendienst). 
 
Productie vindt plaats onder GMP / cleanroom-omstandigheden. Het bedrijf is ISO 13485 en BRC Packaging 6 
standard gecertificeerd en heeft een duidelijke visie op gebied van kwaliteit en hygiëne. 
 
 
Cura Packaging is privately owned en investeert de laatste jaren veel om de groei te kunnen bijbenen, ambitie is 
om vanuit onze fabriek in Kampen te werken naar een organisatie met meerdere vestigingen (zowel in binnen- en 
buitenland) 
 
We streven naar duurzame groei op lange termijn, vergroten onze productie- en verpakkingsmogelijkheden en 
voegen waarde toe aan ons bedrijf en zijn daarom op zoek naar een gedreven: 
 
 

Shiftleader m/v 
 
 
Als shiftleader ben je verantwoordelijk voor het aansturen van een van de drie ploegen die werkzaam zijn in onze 
productiehal met hierin een cleanroom. Je zorgt ervoor dat afdelingsdoelstellingen m.b.t. veiligheid, kwaliteit, afval 
en productiviteit worden behaald binnen de daarvoor gestelde termijn en dat de afdeling zo effectief en efficiënt 
mogelijk opereert. De werkzaamheden vinden plaats in een 3-ploegendienst en je wordt aangestuurd door de 
Production Manager. 
 
 
Het takenpakket bestaat o.a. uit:  

• Aansturen van (1e)operators, productiemedewerkers in de ploeg (circa 10  medewerkers en 
uitzendkrachten) en zorgen voor een zo effectief en efficiënt mogelijk productieproces;  

• Efficiënt en effectief inzetten van mens en middelen binnen (productie)processen;  

• Het begeleiden en ontwikkelen van collega’s in het proces van continue verbeteren, middels coaching, 
training en heldere aansturing; 

• Initiëren van en proactief bijdragen aan verbeterprojecten om de continuïteit, kwaliteit en stabiliteit van het 
productieproces te verhogen; 

• Motiveren en stimuleren van het team om op een goede manier samen te werken, doelstellingen te 
behalen en de beste standaard werkmethoden te hanteren conform de Kaizen-methode en 5S 

• Goed overleg/ploegoverdracht en een goede samenwerking met de andere shiftleaders is essentieel; 

• Door een flexibele en oplossingsgerichte instelling snel en adequaat kunnen schakelen op veranderingen 
en (operationele) problemen zoals machinestoringen, kwaliteitsproblemen en ziekte, zonodig in 
samenwerking met andere afdelingen; 

• Verantwoordelijkheid voor het kwaliteits- en veiligheidsniveau binnen de afdeling, correcte communicatie 
met het management en andere ondersteunende afdelingen; 

• Beheren van de continuïteit en het gebruik van productielijnen; 

• Voeren van functioneringsgesprekken en uitvoeren van het ziekteverzuimbeleid en disciplinebeleid; 

• Bepalen van opleidingsmogelijkheden voor medewerkers, zodat zij over de juiste kennis en vaardigheden 
beschikken;  

• Data verzamelen voor de Kaizen-borden en rapporteren van productiedata. 
 



 

 

  

 

 
Wij vragen: 

• Minimaal 5 jaar relevante werkervaring in een soortgelijke leidinggevende functie in een 
productieomgeving; 

• Ervaring met spuitgietprocessen of plastics is een grote pre; 

• Minimaal een afgeronde technisch georiënteerde MBO opleiding niveau 4; 

• Een communicatief, zelfstandig en flexibel persoon met een pro-actieve houding; 

• Een teamplayer die resultaatgericht is ingesteld en die beschikt over overtuigingskracht; 

• Goede beheersing van de Nederlandse en Engelse taal in woord en geschrift; 

• Ervaring met Microsoft Office en de vaardigheid om productiegegevens om te kunnen zetten naar  
rapportages; 
 
 

Wij bieden: 
Bij CURA krijg je een afwisselende functie met veel ontwikkelingsmogelijkheden en ruimte om te groeien. We 
waarderen jouw expertise en proberen jouw vaardigheden te gebruiken en je te helpen nieuwe te verwerven. 
CURA heeft goede arbeidsvoorwaarden en er heerst een prettige informele werksfeer. 
 
 
Interesse? 
Stuur dan je motivatiebrief met cv per email naar Yvonne van den Berg, HR Adviseur 
yvonne.vandenberg@curapackaging.com  onder vermelding van “Shiftleader”. 
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